
Отчёт  

о работе Школы молодого педагога  

за первое полугодие 2023 – 2024 учебный год 

 

Координатор ШМП: Воробьёва Е. В., 

заместитель директора по УВР 

МАОУ Школы «Перспектива» 

 

В рамках программы «Школы молодого педагога» в течение 2023 – 2024 учебного 

года была оказана методическая поддержка 6 молодым специалистам первого года 

педагогической деятельности, 6 молодым специалистам второго года педагогической 

деятельности, 3 молодым специалистам третьего года педагогической деятельности и 16 

молодым педагогам.  А также, на основании договоров с ФГБОУ ВПО «Национальный 

исследовательский Томский государственный университет» (ТГУ) и с ОГБПОУ «Томский 

государственный педагогический колледж» (ТГПК) в целях организации прохождения 

практической подготовки студентов оказывалась помощь при прохождении практики.  

 

Цель: создание условий для обеспечения быстрого и эффективного включения молодого 

специалиста в профессиональную деятельность, его активного участия в деятельности и 

развитии учреждения, а также его профессионального развития, способствующего 

достижению качества результатов педагогической деятельности в соответствии с 

современными требованиями. 

Задачи: 

 способствовать формированию школьной системы методического сопровождения 

молодых и начинающих педагогов;  

 создать необходимые условия для профессиональной адаптации молодых педагогов, 

развития личностных качеств, коммуникативных и управленческих умений, 

творческих способностей;  

 способствовать удовлетворению потребности молодых педагогов в непрерывном 

образовании. 

С целью повышения профессиональной компетентности молодые педагоги приняли 

участие в мероприятиях по обобщению и распространению педагогического опыта (мастер-

классы, открытые уроки, выступления на конференциях, семинары). 

 

Мероприятие (название 

полностью, с указанием 

статуса и сроков проведения) 

Роль педагога на данном 

мероприятии (организатор, 

доклад (тема), мастер-класс) 

Количество 

молодых 

учителей, 

приявших 

участие в 

мероприятии 

ИМЦ Городской семинар 

«Внеурочная деятельности как 

часть ООП в соответствии с 

ФГОС», декабрь 2023 г. 

МК по теме «Разговоры о важном: 

дневники наблюдений и продукт 

коллективной работы как активный 

инструмент развития» 

2 человека 

Выступление по теме «Реализация 

спортивно-оздоровительного 

направления внеурочной 

деятельности в соответствии с ФГОС 

в школе Перспектива» 

1 человек 

ИМЦ Научно – практическая 

конференция «Проблемы 

развития УУД у обучающихся», 

январь 2024 г 

«Формирование регулятивных 

УУД в 1 классе» 

2 человека 

«Виртуальная экскурсия по 

биографии автора как способ 

развития у младших школьников 

2 человека 



познавательных УУД на уроках 

литературного чтения» 

«Как помочь ученику освоить 

универсальные учебные действия» 

2 человека 

«Развитие одаренности у младших 

школьников через 

исследовательскую и проектную 

деятельность» 

2 человека 

ТОИПКРО Семинар 

«Эффективные практики в 

организации образовательного 

процесса в начальной школе», 

март 2024 г. 

«Групповая работа во внеурочной 

деятельности: эффективный способ 

изучения нового материала и 

закрепления знаний» 

2 человека 

 

С целью повышения профессиональной компетентности молодые педагоги в течении года 

принимали участие в конкурсных мероприятиях. 

 

Молодые педагоги приняли участие в профессиональных конкурсах 

 Название конкурса полностью, с указанием статуса и 

сроков проведения 

Количество молодых 

учителей, принявших 

участие в мероприятии. 

Результат 

Конкурсно – игровая программа «Молодым везде у нас 

дорога», октябрь 2023 г. 

5 участников, Диплом 1 

место 

Всероссийский профессиональный конкурс «Первый 

учитель», май 2024 

1 участник, Сертификат  

Региональный конкурс «Иллюзион», сентябрь 2023 г. 
3 участника, Дипломы 

победителей, сертификат  

 

Совместные конкурсы, мероприятия наставников и молодых 

Мероприятие (название полностью, с указанием 

статуса и сроков проведения) 

Количество пар (молодых 

учителей с наставником), 

принявших участие в 

мероприятии. Результат 

Муниципальный конкурс для молодых и наставников 

«Дуэт. Творчество. Партнерство», февраль 2024 

Диплом 2 место, 1 пара 

Муниципальный конкурс «Педагог – наставник», март 

2024 

Диплом участников, 1 пара 

 

Наставники приняли участие в профессиональных конкурсах и мероприятиях 

разного уровня 

Название конкурса, мероприятия полностью, с указанием 

статуса и сроков проведения 

Количество учителей 

- наставников, 

принявших участие 

в мероприятии. 

Результат 

ИМЦ Августовское мероприятие для учителей города Томска, 

выступление по теме «Современный урок с использованием 

технологий и приемов для достижения метапредметных 

результатов», август 2023 

5 человек, 

сертификаты 

ИМЦ Городской семинар «Внеурочная деятельности как часть 

ООП в соответствии с ФГОС», декабрь 2023 г. 

6 человека, 

сертификаты 



ТОИПКРО Семинар «Эффективные практики в организации 

образовательного процесса в начальной школе», март 2024 г. 

4 человека, 

сертификаты 

ТОИПКРО Семинар «Содержательные аспекты методического 

сопровождения реализации требований обновленных ФГОС НОО», 

май 2024 г. 

4 человека, 

сертификаты 

 

В заключение, следует отметить, что программа наставничества в нашей школе успешно 

функционирует и приносит значительные плоды. Молодые коллеги активно участвуют в 

различных мероприятиях, предназначенных для их профессионального развития, таких как 

мастер-классы, семинары и тематические тренинги. Это не только способствует развитию 

их педагогических навыков, но и создаёт благоприятную атмосферу для обмена опытом 

между старшими и молодыми членами коллектива. Наставничество становится важным 

инструментом поддержки и мотивации, укрепляя командный дух и повышая общий уровень 

профессионализма в нашей образовательной среде. Уверены, что продолжение данной 

практики будет способствовать дальнейшему развитию как молодых специалистов, так и 

всей школы в целом. 
За период с 01.08.2023 г. по 25.05.2024 г. в ШМП в рамках реализации плана работы 

на 2023-2024 учебный год были проведены следующие мероприятия: 

 

Август 2023г 

Августовская сессия педагогических и руководящих работников города Томска 

 

 

 

т  

 



   

 

   

 

 

  

 

Август 2023 г. 

«К учебному году готов!» 

 

 



Молодые педагоги и коллектив наставников совместно обсуждали предстоящий 

учебный год, строили планы.  

 

   

 

   

 

Наставники провели МК по теме «Современный урок с использованием технологий и 

приемов для достижения метапредметных результатов». 

 

   

 

Городской педагогический форум «Молодые – молодым» 

 

 

 



 

 

Октябрь 2023 г. 

 Региональный Слет молодых педагогов 

 

       

 

         

 

 



 

 

Ноябрь 2023 г. 

 КПК «Мастерская молодого педагога» ТОИПКРО 

 

 

  

Декабрь 2023 г. 

Семинар – практикум «Внеурочная деятельность как часть образовательной 

программы в соответствии с ФГОС» 

 

    



 

    

 

Февраль 2024 г. 

Городская игра «Дуэт. Творчество. Партнерство» 

 

 

 

 

 

 



Игра на развитие креативного мышления «Бюро улик» 

 

    

 

Консультации, беседы, круглые столы, мастер – классы, совместное составление 

уроков 

 

 

 

 

ШМУ: воркшоп по теме «Формула эффективного педагога» 

 

   

 



    

 
 

    

 
 
 

 

Работа со студентами ТГПК и ТГПУ 

  В течение года студенты томского педагогического колледжа и томского 

педагогического университета проходили практику в Школе «Перспектива».  

Педагоги – наставники школы оказывали методическую поддержку молодому поколению, 

оказывали помощь при подготовке и проведении уроков и внеурочных занятий. 

 

 



  

 

 

Участие молодых педагогов в городских мероприятиях 

Семинар – практикум для учителей г. Томска 

Декабрь 2023 

 

 

 

 

Март 2024 г 

 

   

 


