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План мероприятий по реализации Концепции развития системы психолого-педагогической помощи  

в МАОУ Школа «Перспектива»  

на период до 2030 года1 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок реали-

зации 

Ответственные испол-

нители 

Ожидаемый результат 

I. Совершенствование управления деятельностью по организации психолого-педагогической помощи  

участникам образовательных отношений 

1. Разработка и актуализация плана по развитию 

психолого-педагогической службы 

18.11.2024 

2024 г 

Администрация Разработан и утвержден план по развитию психолого-

педагогической службы в школе 

2 Обеспечение участия в  региональном конкурсе 

муниципальных моделей психологической 

службы в системе общего образования и сред-

него профессионального образования 

IV квартал 

2026 г., 

далее – 1 раз 

в три года 

Администрация Организовано участие в региональном конкурсе муни-

ципальных моделей психологической службы в си-

стеме общего образования.  

3. Обеспечение участия во Всероссийском съезде 

психологических служб в системе образования 

Российской Федерации 

IV квартал 

2025 г., 

далее – 1 раз 

в два года 

Администрация Обеспечено участие представителей школы во Всерос-

сийском съезде психологических служб в системе об-

разования Российской Федерации 

4. Организация деятельности по оказанию коррек-

ционной помощи детям с нарушениями разви-

тия, риском возникновения нарушений развития 

и их семьям 

постоянно 

 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Организована деятельность по оказанию коррекцион-

ной помощи детям с особенностями в развитии и их се-

мьям  

5. Реализация муниципальных и школьных меро-

приятий, направленных на формирование благо-

приятного социально-психологического климата 

в учебных коллективах, профилактику травли и 

иных видов социально опасного поведения среди 

участников образовательных отношений, а также 

постоянно Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Реализованы мероприятия, направленные на формиро-

вание благоприятного социально-психологического 

климата и коммуникативных отношений в учебных 

коллективах, профилактику травли и иных видов соци-

ально опасного поведения среди участников образова-

                                                           
1 План разработан на основе Концепции системы психолого-педагогической помощи в сфере общего образования и среднего профессионального образо-

вания в Российской Федерации, плана мероприятий  по реализации Концепции развития системы психолого-педагогической помощи в сфере общего об-

разования и среднего профессионального образования в Российской Федерации на 2024-2030 годы от 18.07.2024 года №СК-13\07вн, распоряжения Депар-

тамента образования администрации Города Томска от 08.11.2024 №865-р 

 



программ оказание психолого-педагогической 

помощи жертвам травли из числа участников об-

разовательных отношений 

тельных отношений, а также программ оказания психо-

лого-педагогической помощи жертвам травли из числа 

участников образовательных отношений 

II. Кадровое обеспечение деятельности по оказанию психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений 

6. Подготовка предложений в части организации 

обучения по программам дополнительного про-

фессионального образования педагогических ра-

ботников, педагогов-психологов (психологов в 

сфере образования) по вопросам профилактики в 

образовательной среде травли, оказания психо-

лого-педагогической помощи жертвам травли из 

числа участников образовательных отношений 

IV квартал 

2024 г., 

далее- 

ежегодно 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Разработаны и направлены в ТОИПКРО  предложения 

в части организации обучения по программам допол-

нительного профессионального образования педагоги-

ческих работников, педагогов- психологов (психоло-

гов в сфере образования) по вопросам профилактики в 

образовательной среде травли, оказания психолого-пе-

дагогической помощи жертвам травли из числа участ-

ников образовательных отношений 

7. Обеспечить организацию обучения по програм-

мам дополнительного профессионального обра-

зования педагогических работников, педагогов-

психологов (психологов в сфере образования) по 

вопросам профилактики в образовательной среде 

травли, оказания психолого-педагогической по-

мощи жертвам травли из числа участников обра-

зовательных отношений 

III квартал 

2025г., 

далее- 

 ежегодно 

Администрация 

 

Обеспечено обучение по программам дополнительного 

профессионального образования, педагогов-психоло-

гов по вопросам профилактики в образовательной 

среде травли, оказания психолого-педагогической по-

мощи жертвам травли из числа участников образова-

тельных отношений 

8. Организация и проведение мероприятий (веби-

наров, семинаров, круглых столов) для педаго-

гов-психологов (психологов в сфере образова-

ния) по вопросам оказания психолого-педагоги-

ческой помощи обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья, инвалидностью (раз-

личных нозологий), их родителям (законным 

представителям) 

ежегодно Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Разработаны и проведены мероприятия (вебинары, се-

минары, круглые столы, стажировки) для педагогов-

психологов по вопросам оказания психолого-педагоги-

ческой помощи обучающимся с ограниченными воз-

можностями здоровья, инвалидностью (различных но-

зологий), их родителям (законным представителям) 

9. Тиражирование методических рекомендаций для 

педагогических работников по формированию 

навыков оказания допсихологической помощи 

участникам образовательных отношений 

IV квартал 

2024г 

Специалисты психо-

лого-педагогического 

сопровождения 

Использование разработанных Министерством просве-

щения РФ методических рекомендаций по вопросам 

оказания допсихологической помощи участникам об-

разовательных отношений  

10. Реализация целевой модели наставничества мо-

лодых специалистов – педагогов-психологов 

(психологов в сфере образования) для создания 

условий формирования эффективной системы и 

поддержки в период адаптации и профессиональ-

ного становления 

IV квартал 

2026г. 

Администрация 

 

Реализована целевая модели наставничества молодых 

специалистов – педагогов-психологов (психологов в 

сфере образования) для создания условий формирова-

ния эффективной системы и поддержки в период адап-

тации и профессионального становления 

III. Методическое обеспечение деятельности по оказанию психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений 



12. Организация участия  совещаниях, конферен-

циях, семинарах, иных мероприятиях региональ-

ного уровня  по актуальным вопросам оказания 

психолого-педагогической помощи в системе об-

щего и среднего профессионального образования 

Томской области 

ежегодно Администрация Организованы участие в совещаниях, конференциях, 

семинарах, иных мероприятиях по актуальным вопро-

сам оказания психолого-педагогической помощи в си-

стеме общего и среднего профессионального образова-

ния Томской области 

13. Использование методических рекомендаций по 

взаимодействию с центрами психолого-педаго-

гической, медицинской и социальной помощи и 

психолого-педагогических консилиумов образо-

вательных организаций в части организации ад-

ресной психологической поддержки детей, нуж-

дающихся в особом психолого-педагогическом 

сопровождении, в том числе, детей-свидетелей 

военных действий, детей участников (ветеранов) 

специальной военной операции 

IV квартал 

2024г 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Использование разработанных методических рекомен-

даций по взаимодействию центров психолого-педаго-

гической, медицинской и социальной помощи и психо-

лого-педагогических консилиумов образовательных 

организаций в части организации адресной психологи-

ческой поддержки детей, нуждающихся в особом пси-

холого-педагогическом сопровождении, в том числе, 

детей-свидетелей военных действий, детей участников 

(ветеранов) специальной военной операции  

14. Внедрение методических рекомендаций по ока-

занию психолого-педагогической помощи обу-

чающимся с ограниченными возможностями 

здоровья, инвалидностью (различных нозологий) 

в системе общего образования  

IV квартал 

2025г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Использование  методических рекомендаций в обуча-

ющих событиях для специалистов, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным об-

разовательным программам 

15. Методическое обеспечение организации психо-

лого-педагогической помощи обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья, инва-

лидностью (различных нозологий), находящимся 

на домашнем обучении 

II квартал 

2026г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Использование методических рекомендаций в обучаю-

щих событиях для специалистов по вопросам органи-

зации психолого-педагогической помощи обучаю-

щимся с ограниченными возможностями здоровья, ин-

валидностью (различных нозологий), находящимся на 

домашнем обучении   

16. Внедрение технологий организации перевода 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, инвалидностью, находящихся на до-

машнем обучении, в инклюзивную образователь-

ную среду школы 

IV квартал 

2030г. 

 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Внедрены технологии организации перевода обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья, ин-

валидностью, находящихся на домашнем обучении, в 

инклюзивную образовательную среду  

17 Организация участия в «Неделе психологии» и 

«Декаде инвалидов» в общеобразовательных ор-

ганизациях 

2024г., 

далее- еже-

годно, не 

реже двух 

раз в год 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Организовано участие в региональной «Неделе психо-

логии» и «Декаде инвалидов» специалистов общеобра-

зовательных  организаций Города Томска 

18. Внедрение типовой модели деятельности цен-

тров психолого-педагогической, медицинский и 

социальной помощи, предусматривающей созда-

IV квартал 

2025г. 

ДО Реализация типовой модели деятельности центров пси-

холого-педагогической, медицинской и социальной 



ние новых алгоритмов оказания психолого-педа-

гогической помощи обучающимся с ограничен-

ными возможностями здоровья, инвалидностью 

помощи, включая новые алгоритмы оказания психо-

лого-педагогической помощи обучающимся с ограни-

ченными возможностями здоровья, инвалидностью 

19. Использование методических рекомендаций по 

профилактике и предотвращению травли среди 

обучающихся, в том числе обучающихся с инва-

лидностью (различных нозологий)  

IV квартал 

2024 г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Использование методических рекомендаций по профи-

лактике и предотвращению травли среди обучающихся 

с инвалидностью (различных нозологий)  

20. Внедрение методических рекомендаций по 

функционированию системы психолого-педаго-

гической помощи целевым группам обучаю-

щихся, в особенности с ограниченными возмож-

ностями здоровья, инвалидностью, с учетом 

обеспечения преемственности между всеми 

уровнями образования 

IV квартал 

2027 г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Использование методических рекомендации по функ-

ционированию системы психолого-педагогической по-

мощи целевым группам обучающихся, с учетом обес-

печения преемственности между всеми уровнями обра-

зования 

21 Участие в тиражировании актуализированных 

методических рекомендаций, содержащих про-

токолы организации деятельности педагога-пси-

холога (психолога в сфере образования) в обра-

зовательных организациях, реализующих основ-

ные общеобразовательные программы, включая 

протоколы межведомственного взаимодействия 

II квартал 

2026 г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Тиражирование методических рекомендаций, содержа-

щих протоколы организаций деятельности педагога-

психолога (психолога в сфере образования) в образова-

тельных организациях, реализующих основные обще-

образовательные программы, включая протоколы меж-

ведомственного взаимодействия 

22. Внедрение, рекомендованного Министерством 

просвещения РФ, психодиагностического ин-

струментария, в том числе электронного (с уче-

том психологических особенностей нозологиче-

ских групп) 

IV квартал 

2024 г., 

далее –  

ежегодно 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Используется психодиагностический инструментарий, 

рекомендованный Министерством просвещения РФ, в 

том числе электронный, для обеспечения деятельности 

по оказанию психолого-педагогической помощи (с 

учетом психологических особенностей нозологиче-

ских групп) 

23. Участие в тиражировании коррекционно-разви-

вающих, коррекционно-реабилитационных, аби-

литационных и профилактических программ, ре-

комендованных Министерством просвещения 

РФ 

IV квартал 

2024 г., 

далее –  

ежегодно 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Тиражирование и внедрение эффективных практик и 

программ, рекомендованных Министерством просве-

щения РФ 

IV. Информационное обеспечение деятельности по оказанию психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений, в 

особенности обучающимся целевых групп 

24. Участие в проведении мероприятий по популя-

ризации и информированию участников образо-

вательных отношений о возможностях получе-

ния психолого-педагогической помощи в си-

стеме общего образования, в том числе в усло-

виях инклюзивного образования 

ежегодно Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Информирование на сайте школы и в соц. сетях о воз-

можностях получения психолого-педагогической по-

мощи в системе общего образования, в том числе в 

условиях инклюзивного образования 



V. Материально-техническое обеспечение деятельности по оказанию психолого-педагогической помощи участникам образовательных отноше-

ний на всей территории Российской Федерации 

25. Использование примерного рекомендуемого ма-

териально-технического оснащения деятельно-

сти педагога-психолога (психолога в сфере обра-

зования), обеспечивающего оказание психолого-

педагогической помощи участникам образова-

тельных отношений, реализующих образова-

тельные программы общего образования,  в том 

числе разработка дизайна типовых макетов зоны 

психологической разгрузки и инклюзивной обра-

зовательной среды с учетом особенностей целе-

вых групп обучающихся 

IV квартал 

2026 г. 

Администрация Реализация проекта рекомендуемого материально-тех-

нического оснащения деятельности педагога-психо-

лога (психолога в сфере образования), обеспечиваю-

щий оказание психолого-педагогической помощи 

участникам образовательных отношений, реализую-

щих образовательные программы общего образования, 

в том числе разработан дизайна типовых макетов зоны 

психологической разгрузки и инклюзивной образова-

тельной среды с учетом особенностей целевых групп 

обучающихся 

26. Комплексное оснащение кабинетов педагогов-

психологов, реализующих основные образова-

тельные программы в сфере общего образования 

III квартал 

2028 г. 

Администрация Оснащены кабинеты педагогов-психологов, реализую-

щих основные образовательные программы в сфере об-

щего образования  

27. Участие в обеспечении реализации и доступно-

сти на базе школы психолого-педагогической и 

социальной помощи, различных форм коррекци-

онно-развивающих занятий для детей с ограни-

ченными возможностями здоровья, инвалидно-

стью, поддержки и психолого-педагогической 

помощи семьям, воспитывающим детей с огра-

ниченными возможностями здоровья, с инвалид-

ностью 

II квартал 

2030 г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Обеспечена реализация на базе школы психолого-педа-

гогическая и социальная помощь, различных форм кор-

рекционно-развивающих занятий для детей с ограни-

ченными возможностями здоровья, инвалидностью, 

поддержки и психолого-педагогической помощи се-

мьям, воспитывающим детей с ограниченными воз-

можностями здоровья, инвалидностью 

VI. Мониторинг и контроль исполнения плана мероприятий 

28. Участие в мониторинге реализации муниципаль-

ного плана  по развитию системы психолого-пе-

дагогической помощи в системе общего образо-

вания  

IV квартал 

2025 г. (далее 

- ежегодно) 

Администрация Проведен мониторинг реализации муниципального 

плана  по развитию системы психолого-педагогиче-

ской помощи системы общего образования Города 

Томска, подготовлена аналитическая справка 

29. Проведение анализа мероприятий, направлен-

ных на формирование благоприятного соци-

ально-психологического климата в учебных кол-

лективах, профилактику травли и иных видов со-

циально опасного поведения среди участников 

образовательных отношений, а также программ 

оказания психолого-педагогической помощи 

жертвам травли из числа участников образова-

тельных отношений 

I квартал 

2025 г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

Проведен анализ мероприятий, направленных на фор-

мирование благоприятного социально-психологиче-

ского климата в учебных коллективах, профилактику 

травли и иных видов социально опасного поведения 

среди участников образовательных отношений, а 

также программ оказания психолого-педагогическую 

помощь жертвам травли из числа участников образова-

тельных отношений 



30. Участие в разработке и апробация критериев 

оценки эффективности оказания психолого-пе-

дагогической помощи участникам образователь-

ных отношений 

III квартал 

2024 г. 

Администрация,  

специалисты  

психолого-педагогиче-

ского сопровождения 

В регионе апробированы критерии оценки эффектив-

ности оказания психолого-педагогической помощи 

участникам образовательных отношений 

31. Участие в мониторинге эффективности оказания 

психолого-педагогической помощи участникам 

образовательных отношений в сфере общего об-

разования Города Томска 

IV квартал 

2025 г., 

далее –  

ежегодно 

Администрация Проведен мониторинг эффективности оказания психо-

лого-педагогической помощи участникам образова-

тельных отношений в сфере общего образования Го-

рода Томска, подготовлена аналитическая справка 

32. Участие  в мониторинге реализации мероприя-

тий, направленных на развитие кадрового потен-

циала педагогов-психологов (психологов в сфере 

образования), в том числе, внедрения целевой 

модели наставничества в Городе Томске 

IV квартал 

2027 г., 

далее –  

ежегодно 

Администрация Проведен мониторинг реализации в Томской области 

мероприятий, направленных на развитие кадрового по-

тенциала педагогов-психологов (психологов в сфере 

образования), в том числе, внедрения целевой модели 

наставничества, подготовлена аналитическая справка 

33. Участие  в подготовке сводной информации к до-

кладу об исполнении плана мероприятий по реа-

лизации Концепции развития системы психо-

лого-педагогической помощи в сфере образова-

ния Города Томска 

I квартал 

2025 г., 

далее –  

ежегодно 

Администрация Подготовлен сводный доклад об исполнении плана ме-

роприятий по реализации Концепции развития си-

стемы психолого-педагогической помощи в сфере об-

щего образования Города Томска 
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